
 

รายงานผลการด าเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ที่ด าเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลด่านศรีสุข อ าเภอโพธิ์ตาก จังหวัดหนองคาย  
   ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลด่านศรีสุข ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปี พ.ศ. 2567 ที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนต าบลด่านศรีสุข จึงขอสรุป
และรายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ที่ด าเนินในงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

มาตรการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ
ของการด าเนินการ 

วันที่ด าเนินการ 

1. ขับเคลื่อนมาตรการเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรมของ
หน่วยงานให้บุคลากรมีทัศนคติ  
และค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่าง
ซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งผลส าเร็จของงาน 
มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ 

มีการประชุมชี้แจงให้กับ
บุคลากรภายในหน่วยงาน 

- เจ้าหน้าที่พนักงาน
รับทราบมาตรการแนว
ทางการปฏิบัติหน้าที่
อย่างซื่อสัตย์สุจริต 
- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน 53 คน 

  

22 มกราคม 2567 

2. ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย  
No Gift Policy 

กิจกรรมประชุมประจ าเดือน
และประกาศเจตนารมณ์
ให้กับบุคลากรภายใน
หน่วยงานรับทราบและ
เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์
นโยบาย No Gift Policy  
ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมการ
ประชุมจ านวน 23 คน 

13 กุมภาพันธ์ 
2567 

3. เปิดโอกาสให้ประชาชนและ
บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานตามภารกิจของ
หน่วยงานผ่านการด าเนินการ
โครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
 
 
 
 

แต่งตั้งประชาชน/
บุคคลภายนอกเป็น
คณะกรรมการ/คณะท างาน 
ในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน 

- ประชาชนร่วมเป็น
คณะกรรมการ/
คณะท างาน ในการจัด
โครงการ/กิจกรรมของ
หน่วยงาน 

29 เมษายน –  
17 พฤษภาคม 

2567  
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มาตรการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ
ของการด าเนินการ 

วันที่ด าเนินการ 

4. จัดให้บุคลากรภายในหน่วยงาน 
ได้มีส่วนร่วมในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 

- จัดท าบันทึกแจ้งพนักงานใน
การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
- จัดท าบันทึกแจ้งทุกกอง
ราชการในการวางแผนการ 
ใช้จ่ายงบประมาณในแผนการ
ค่าใช้จ่าย 

ทุกกองราชการสามารถ
รับทราบและก าหนด
แนวทางการใช้
งบประมาณของงาน 
ที่รับผิดชอบได้ 

- มิถุนายน 2567 
- กันยายน ,

ธันวาคม 2567 
 

5. จัดท าคู่มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานหรือแนวทางการใช้ทรัพย์
ของราชการให้พนักงานทุกคน
รับทราบ และประชาสัมพันธ์แนว
ทางการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
ให้บุคคลภายนอกได้รับทราบทาง
เว็บไซต์และสื่อออนไลน์ของ
หน่วยงาน 

แจ้งแนวทางการใช้ทรัพย์ของ
ราชการให้พนักงานทุกคน
รับทราบ และประชาสัมพันธ์
แนวทางการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการให้บุคคลภายนอก
ได้รับทราบทางเว็บไซต์และ
สื่อออนไลน์ของหน่วยงาน 

บุคลากรภายใน
หน่วยงานถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดและ
ประชาสัมพันธ์แนว
ทางการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการให้
บุคคลภายนอกได้รับ
ทราบ 

 

6. ทบทวนแนวปฏิบัติส าหรับการ
จัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและมี
ช่องทางการร้องเรียนที่สะดวก เข้าถึง
ได้ง่าย สร้างความมั่นใจแก่ผู้ร้องเรียน
ในการเก็บรักษาข้อมูลเป็นความลับ
และไม่มีผลกระทบต่อผู้ร้องเรียน 
 

- จัดท ามาตรการเสริมสร้าง
ความโปร่งใส และมาตรการ
ป้องกันการทุจริตภายใน
หน่วยงานและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานทราบและถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
- เผยแพร่มาตรการเสริมสร้าง
ความโปร่งใส และมาตรการ
ป้องกันการทุจริตภายใน
หน่วยงานให้ผู้มารับบริการ
ทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ  
เช่น เว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน Line Facebook 
หรือบอร์ดประชาสัมพันธ์  

บุคคลภายนอกรับทราบ
ช่องทางการร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
หลากหลายช่องทาง  
โดยมีมาตรการคุ้มครอง
และปกปิดข้อมูลผู้แจ้ง
เบาะแส 

ตลอดปีงบประมาณ 
2567 

 

 

 

 


